Estado do Riol Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Oanta Tereza
Gabinete da Prefeita

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 1.629/2023, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023.

REGULAMENTA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) NO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GISELE CAUMO, Prefeita Municipal de Santa Tereza, Estado do Rio
Grande do Sul,

Faco Saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° Os cargos de Agente Comunitario de Sadde do Municipio de
Santa Tereza passardo a ser disciplinados pela presente Lei.

Art. 2° Ficam mantidos os 04(quatro) cargos de Agente Comunitario
de Saude (ACS) atualmente existentes no Municipio de Santa Tereza, com carga
hordria de 40h semanais, cujas atribuicdes e metas dos servicos constam no Anexo
| da presente Lei.

Ar. 3° Fixa-se o vencimento dos cargos de Agentes Comunitarios de
Saude [ACS) do Municipio de Santa Tereza em R$2.640,00 (dois mil seiscentos e
quarenta reais), conforme previsdo da Emenda Constitucional n° 120/2022,
publicada em 06 de maio de 2022, passando, as classes da categoria, aos
seailintes valores:

CLASSES
A B & D E
R$2.640.00 R$2.772,00 R$2.910,60 R$3.056,13 R$3.208,93

Pardgrafo primeiro: Os servidores municipais da categoria, para fins de fransicao,
serdo enquadrados na classe comrespondente Ao seu tempo de servico, conforme
normas de progresséo da Lei Municipal n° 797, de Ol de outubro de 2007,
respeitado também o periodo adquirido para progressao.
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Pardgrafo segundo: Os vencimentos e o respectivo quadro serao atualizados
sempre que houver redjuste do saldrio minimo nacional.

Pardgrafo terceiro: Ficam excluidos, assim, os servidores da categoria, do reajuste
anual a ser concedido aos demais servidores municipais.

Art. 4° O cumprimento do que dispoe o caput do art. 3° desta Lei fica
condicionado ao repasse dos valores por parte da Unido, nos termos do art. 198, §
9° da Constituicao Federal.

Art. 5° Nos termos do art. 198, §11° da Consfituigdo Federal, os
recursos financeiros repassados pela UniGo ao Municipio, para pagamento do
vencimento ot de aualauer outra vantagem aos agentes comunitarios de satide:
ndo serdo objeto de inclusdo no cdlculo para fins do limite de despesa com
pessoal.

Art. 6° Afora o aqui disposto, os Agentes Comunitdrios de Sadde do
Municipio de Santa Tereza s@o regulamentados pelas disposicoes da Lei Municipal
n° 797 de N1 de outubro de 2007

Art. 7° As despesas decorrentes dessa Lei serdo suportadas por
dotacdo orcamentaria propria.

Art 8° Fstar | ei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando
as Leis Municipais n® 1.802/2022, de 15 de setembro de 2022 e Lei Municipal
1.883/2023 de 11 de outubro de 2023.

Gabineie da Frefeiia Municipai de Sania Tereza, aos dezesseie dias
do més de novembro do ano de dois mil e vinte e frés.
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ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PADRAO DE VENCIMENTO: 02

ATRIRUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: desenvolver e executar atividades de prevencac de
doencas e promogdo da saude, por meio de agdes educativas e coletivas, nos
domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: utilizar instrumentos para diagnéstico demogrdfico e socio
- cultural da comunidade de sua atuacao; executar atividades de educacdo para
a saude individual e colefiva; registrar, para controle das agdes de saude,
nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a participagao
da comunidade nas poiiiicas-publicas como esiraiégia da conguisia de quuiidade
de vida: redlizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situacoes de
risco & familio; participar ou promover acées que fortalegcam os elos entre o setor
salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver
outras atividades pertinentes & func@o do Agente Comunitario de Saude.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: redlizacGo do cadostramento das familios;
participacdo na realizacdo do diagndstico demogrdfico e do perfil econdmico da
comunidade, na descricdo do perfil do meio ambiente da drea de abrangéncia,
na redlizacdo do levantamento das condigdes de saneamento bdasico e
redlizacdo do mapeamento da sua drea de abrangéncia; realizacdo do
acompanhamento das microdreas de risco; realizagdo da programacdo das
visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam
situacdes que requeiram atencdo especial: atualizagdo das fichas de
cadastramento dos componentes das familias; execucdo da vigiléncia de
criancas menores de 1 ano consideradas em situacdo de risco; acompanhamento
do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos; promogdo da
imunizacd@o de rotfina &s criangas e gestantes, encaminhando-as ao servigo de
referéncia ou criando alternativas de facilitagdo de acesso; promogdo do
aleitamento materno exclusivo: monitoramento das diarreias e promocGo da
reidratac@o oral; monitoramento das infecgdes respiratorias agudas, com
identificac@o de sinais de risco e encaminhamento dos casos suspeitos de
pneumonia ao servico de saude de referéncia; monitoramento das dermatoses e
_parasitoses em criangas; orientagdo dos adolescentes e familiares na prevencado
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de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas; identificacdo e encaminhamento

das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de saude de referéncia;
realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atencdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestacdo, seguimento
do pré-natal, sinais e sinfomas de risco na gestagao, nutricGo, incentivo e preparo
para o aleitamento materno e preparo para o parto; atencdo e cuidados ao
recém-nascido; cuidados no puerpério; monitoramento dos recém-nascidos e das
puérperas, realizacdo de acdes educativas para a prevengdo do cncer cérvico-
uterino e de mama, encaminhando as mulheres em idade fertil para realizagdo
dos exames periddicos nas unidades de salde da referéncia; realizagdo de agoes
educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizacGo de acoes
educativas sobre métodos de planeiamento familiar: realizacdo de acoes
educativas referentes ao climatério; realizagcdo de atividades de educacdo
nutricional nas familias e na comunidade; realizacdo de afividades de educacado
em saude bucal na familia com énfase no grupo infantil; busca ativa das doencas
infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacdo de surfos
ou ocorréncia de doencas de natificacAn compulséria; supervis@o dos eventiinis
componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com
tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e oufras doengas crénicas;
realizaco de atividades de prevencdo e promocdo da sadde do idoso;
identificac@o dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientagdo aos
familiares para o apnio necessario no proprio domicilio: incentiva @ comunidade
na aceitacdo e insercdo social dos portadores de deficiéncia psicofisica;
orientacd@o d&s familias e @ comunidade para a prevencdo e o confrole das
doencas endémicas; realizacdo de acdes educativas para preservacdo do meio
ambiente; readlizacdo de acdes para a sensibiizagcdo das familias e da
comunitdria para agdes que visem a melhoria da quadlidade de vida da
comunidade; outras acdes e afividades a serem definidas de acordo com
prioridades locais.

CONDICOFS DF TRARAIHO:
a) Geral: Carga hordria de 40 horas semanais, podendo sujeitar-se a trabalho em
regime de plantao.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Idade minima de 18 (dezoito) anos.

b) Instrucdo: Fnsino Fundamental (4° série].

c) Ser morador da drea onde exercerd suas atividades ha pelo menos dois anos.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,
Senhores Vereadores:

Projeto de Lei n° 1.629/2023, 17 de novembro de 2023.

Envia-se para apreciacdo dos Senhores Vereadores o Projeto de Lei
acima nominado, objetivando regulamentar o cargo de Agente Comunitario de
Soude no @mbito do Municipio de Santa Tereza.

Sahe-se aue tais agentes ih estavam englahndaos em legislacan do
Municipio, mas existe a necessidade de adequar o cargo 4o cenario
contemporéneo, atualizado pela Emenda Constitucional n® 120, de 06 de maio de
2022, sendo redefinidos vencimentos, em raz@o das classes, e o enquadramento
nas demais disposicoes previstas para os servidores municipais.

Assim, encaminha-se o presente Projeto de lLei para a devida
tramitacdo na Cadmara de Vereadores, objetivando apreciagdo e aprovacao.

Gabinete da Prefeita Municipai de Sania Tereza, aos dezessefe dias do
més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés.
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GISELE CAUMO
Prefeita Municipal
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